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Préfet

Bruno ANDRE

-

Secrétariat du Préfet

Claire LENORMAND

Greffe du TA

- Suzanne DEMONTREUX |

« N

Direction
des services
du cabinet
DSC

Directrice
Sandrine MONTANE

- Secrétariat du
Cabinet
- P6le représentation
de I'Etat et
communication
- Service interministé-
riel de sécurité civile
- Coordonnateur de
sécurité intérieure
- Référent-fraude

Résidences

Stéphane NOULETTE
Catherine LETIEC
Marie-Claire OLIVIER

.

Déléguée aux droits
des femmes et a
I'égalité entre
les femmes et
les hommes

Cynétia MOUTOU

Conseiller de
coopération régionale

Fabrice MARQUAND

Adjoint au secrétaire
général, chargé de
missions transversales

e

Assistante SG et DPPAT
Julie GARZONI

-

Secrétaire
Général

Marianne-Frédérique
PUSSIAU

~

/

/ Délégation de \

Miquelon
Jean-Pierre CLAIREAUX

Marjorie

\GAS PARD-COSTE/

Responsable de la
sécurité des systémes
informatiques
RSSI

Philippe MONTES

a N
Direction de la

citoyenneté et de
la légalité
DCL

Morgane TANGUY

L /

- P6le affaires
juridiques et
collectivités
territoriales
- POle accueil général
et service aux usagers
- Référent qualité
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Direction des

ressources humaines
et des moyens
DRHM

Cindy CHAIGNON
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- P6le budget, paie
et masse salariale
- P6le ressources
humaines, formation
et action sociale
- P6le moyens,
logistique et travaux
- Imprimerie
Administrative
- Conseiller mobilité
carriere
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/ Direction des \ /

politiques publiques
interministérielles et
de I'ancrage territorial
DPPAT

Guillaume-Arnaud

K GRASSET / \

@ D

- P6le contractualisa-
tion et intervention

- P6le coordination des
politiques publiques
- Chargé de mission
politiques publiques

€ 4
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Centre de services
partagés
interministériel
« CHORUS »
CSPI

Chef de centre
Nicolas LOREAL

- P6le valideurs
- POle gestionnaires
- Cellule performance

=
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Service territorial\

d’information et de

Philippe MONTES

F

/

Cheffe de la mission
aux affaires
Culturelles

Rosiane
DE LIZARRAGA

A /

I
Assistante

Erika TESNIERE

des systémes

communication

Chargé des ressources

Documentaires

Erika TESNIERE

STSIC

Assistant de prévention

Stéphane DE LARMINAT

rédéric KERBRAT

/

Référent contrdle
interne financier

Ludivine QUEDINET







Direction de la citoyenneté et de la légalité
DCL

Directrice
Morgane TANGUY
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Pole affaires juridiques et
collectivités territoriales

Directeur-adjoint et chef de pole
Erwan GIRARDIN

Chargée du contrdle de la légalité
Loica LECHEVALLIER-GARZONI
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Pole accueil général et
service aux usagers

Cheffe de pdle
Anne-Catherine DISNARD

Gestionnaires
Emma RIO
Estelle YON

Danaé DESDOUETS
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Référente qualité

Loica LECHEVALLIER-GARZONI




Responsable

- Chef de pole
Cheffe d I
effe de pole Agent d’accueil et

h .
Cheffe de pdle d’information

Adjoints techniques

Gestionnaires

Gestionnaire :
Imprimeurs




Cheffe de pole
Cheffe de pole

Adjointe au chef de pdle

Gestionnaire

Gestionnaire




Centre de services partagés interministériel
"CHORUS"
CSPI

Chef de centre
Nicolas LOREAL

Pole valideurs

Adjoint au chef de centre
Nicolas DOAT

Claudia BRIAND

N
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Pole gestionnaires

Nicolas SOLERI
Gina PIKE
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Cellule performance
Contréle de gestion
Contréle interne financier (suppléant)

Nicolas LOREAL
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